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必要信息 

新加坡同济医院成立于 1867 年，按慈善法令于 1983 年 11 月 25 日注册为

慈善机构。 

机构识别号码：196000175E 

注册地址：50 Chin Swee Road Thong Chai Building Singapore 169874 

116 届董事会名单如下： 

新加坡同济医院并没有委任首席执行官管理日常院务。 

SN 中文姓名 English Name Occupation
Current 
Position

Date 
first 
appointed

Previous 
Position

Date 
first 
appointed

1 林源利 Lim Guan Lee Businessman 主席 APR 2009 文教主任 APR 2007

2 张克荣  Teo Kek Yeng Businessman 副主席 APR 2007 产业主任 APR 2005

3 杨应群 Yeo Eng Koon Businessman 副主席 23/04/13 财政 APR 2003

4 刘国华 Low Kok Hua Businessman 副主席 APR 2011 副秘书长 APR 2009

5 李秉蘐 Lee Peng Shu Businessman 副主席 APR 2011 文教主任 APR 2009

6 邱武烈 Khoo Boo  Liat Businessman 秘书长 23/04/13 副秘书长 APR 2007

7 林清荣 Lim Cheng Eng Businessman 副秘书长 11/04/15 财政 APR 2011

8 陈笃汉 Tan Tock Han Businessman 财政 11/04/15 副财政 APR 2011

9 林镇川 Lim Tiang Chuan Businessman 副财政 11/04/15 产业主任 23/04/13

10 柯顺耀 Kwa Soon Yau Businessman 产业主任 11/04/15 副产业主任 APR 2009

11 吴擁棠 Joe Goh Yong Joo CEO 副产业主任 11/04/15

12 杨自斌 Yang Tse Pin Businessman 募捐主任 23/04/13

13 林瀚璿 Lim Bong Guan Businessman 副募捐主任 23/04/13

14 孙丽敏 Sun Li Min Resident Physician 医务主任 23/04/13 委任董事 APR 2011

15 蔡添荣 Chua Thiam Eng Businessman 副医务主任 23/04/13 医务组委员 APR 2011

16 刘廷辉 Low Theng Whee Businessman 药务主任 APR 2011

17 郑黄芳 Zheng Huang Fang Resident Physician 副药务主任 23/04/13 医务组委员 APR 2011

18 李振玉 Lee Chan Yoke Retired 文教主任 APR 2011 外事主任 APR 2009

19 刘南生 Low Lam Seng Businessman 副文教主任 11/04/15 副秘书长 APR 2011

20 林惠海 Lim Hwee Hai Businessman 资讯主任 APR 2011

21 傅文克 Poh Boon Kher Melvin Businessman 副资讯主任 APR 2011

22 柯建强 Khua Kian Keong Eric Businessman 外事主任 APR 2011

23 罗荣基 Loh Weng Kee Businessman 副外事主任 23/04/13 副医务主任 APR 2009

24 黄金月 Ng Kim Guat Businessman 庶务主任 23/04/13 庶务组委员 APR 2011

25 谭翠蝶 Tan Choy Tip Resident Physician 副庶务主任 APR 2011 副图书馆主任 23/04/13

26 陈佳模 Tan Kah Moh Businessman 图书馆主任 APR 2011

27 沈雁珊 Sin Yen Suan Resident Physician 副图书馆主任 11/04/15

28 林翔宽 Lim Hui Eng Vincent CEO 董事 11/04/15

29 胡文溮 Oh Boon Shi Tome Director 委任董事 11/04/15

30 陈育绵 Tan Yeok Miang Steven Businessman 董事 11/04/15

31 翁淑珠 Ang Siok Cheow Resident Physician 委任董事 APR 2011 医务组委员 APR 2009



审计师：Fiducia LLP 

银行：大华银行 

法律顾问：林丽珠律师、王立清律师 

利益冲突指导原则： 

董事会成员与职员应以本院的最佳利益为本。董事会应清楚制定呈报、避

免和处理利益冲突的政策和程序。有实际或潜在利益冲突的董事会成员或

职员应该在第一时间向董事会呈报相关的利益冲突。他们不得在本身有利

益冲突的事件上参与决定过程。董事会成员与职员不得参与决定自己的薪

酬。 

宗旨：不分种族、不分宗教、不分国籍，施医赠药，协助贫困病黎，促进

中医中药之研究与发展。 

使命：弘扬中医、施医赠药、一视同仁、博施济众。 

愿景：成为本区域中医慈善机构的典范。 

资金来源： 

本院资金主要来自大众捐款、产业租金、会员费和政府配对拨款（Care & 

Share Matching Grant）。 

会员： 

本院会员人数定为 2000 名，必要时，本院董事会可决定增加人数。本院

会员分普通会员和医师会员二种。普通会员：申请人必须认同本院的宗旨

及使命，年龄超过 21 岁，智力健全，未触犯新加坡或任何国家刑事法,并

符合董事会通过的其他条件。经两位会员推荐，填写本院会员申请表，经

人事组委员会审核批准，董事会确认,支付入会费与年捐后，即正式成为

本院会员。普通会员须于被批准为会员后 21 天内缴交入会费及年捐，逾

期则被取消入会资格。医师会员：本院医师在正式聘用后，必须申请成为

本院医师会员，方可在本院继续从事医务工作，医师会员将免交入会费。

本院医师在离职后，将自动丧失会员资格。若欲继续成为本院会员，应按

照普通会员入会手续重新申请为普通会员。  



 
 

 
 

 
 

 

 

2017 年常年会员大会通告 
 

敬启者： 

本院订于 2017 年 4月 27 日（星期四）下午 5 时正，在同济大厦 4楼会议

室召开 2017 年度常年会员大会，敬请本院会员届时踊跃出席，共策会议

圆满举行为荷！ 

议程如下： 

（一） 主席致词 

（二） 复准前期会议记录 

（三） 2016 年度院务与活动报告 

（四） 批准 2016 年度财政进支与资产负债（由于本年度的财政报告需

要较长的时间准备与完成，经审计的财政报告将在会议当日分发

给会员。) 

（五） 会员提案：会员如有提案，请以书面提出并于 2017 年 4 月 20 日

之前送达本院秘书处，逾期恕不受理。 

 

此致  

      全体会员 

                                                    

                                                                      

 

董事会主席 

林源利 BBM 敬启 

2017年 4 月 13 日 

 

新加坡同济医院 

Singapore Thong Chai Medical Institution 
 



 
 

 
 

 

 

2017 年度常年会员大会 

会议议程 
 

2016年度常年会员大会会议记录----------------------- 1 

主席报告 2016 年度工作槪要-------------------------- 7 

秘书长报告----------------------------------------- 12 

产业组报告----------------------------------------- 14 

募捐组报告----------------------------------------- 22 

医务组报告----------------------------------------- 23 

药务组报告----------------------------------------- 32 

文教组报告----------------------------------------- 36 

资讯组报告----------------------------------------- 37 

外事组报告----------------------------------------- 39 

庶务组报告----------------------------------------- 42 

图书馆组报告--------------------------------------- 44 

内部审计组报告------------------------------------- 47 

财政报告（2016 年度财政）--------------------------- 将在会议时分发 
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新加坡同济医院 

2016 年常年会员大会会议记录 
 

日期：2016年 3 月 17 日（星期四） 

 

时间：下午 5 时 

 

地点：本院 4 楼会议室 

 

出席者：  

林源利 张克荣 杨应群 李秉萱 邱武烈 林清荣 

陈笃汉 林镇川 柯顺耀 杨自斌 林瀚璿 孙丽敏 

刘廷辉 郑黄芳 李振玉 柯建强 黄金月 谭翠蝶 

陈佳模 沈雁珊 陈育绵 翁淑珠 欧阳强波 陈治霏 

钟宝兴 符气鸣 胡添娣 侯锡光 许子欣 柯梅洳 

林昀杉 李嘉雯 林理铄 卢金玉 卢锦燕 鲁小健 

黄振建 胡美香 彭永豪 方金泉 夏誉溦 苏雅虹 

陈秋顺 陈巧凤 陈金生 陈宝珠 张骏发 张国强 

张坤赐      

共 49位。 

 

主席： 林源利 

记录： 邝月贞 

审核： 郑黄芳 

 

 

议程如下： 

  

（一） 主席致词 

林源利主席感谢各位会员拨出宝贵时间出席本年度的常年会员大会。

今天是中医节，主席恭祝所有医师中医节快乐。本次会议报告根据

官方规定，加入了 2 页必要信息。有赖于各界善心人士对同济慈善

工作的持续支持，本院一整年来在各方面的进展都良好。 

 

郑黄芳代行政经理汇报：截至 2015 年 12 月 31 日，同济医院共有普

通会员 98 名，医师会员 31 名，总共会员人数是 129 人。按本院章
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程规定，会员大会的法定人数不得少过 40位，目前出席会员人数 49

位，符合章程的规定人数，会员大会得以进行。 

 

主席宣布会员大会开始。 
 

（二） 复准前期会议记录 

前期会议记录，由陈秋顺先生提议，欧阳强波先生附议通过。 

 

（三） 2015 年度院务与活动报告 

1. 董事会主席报告 

A. 乙未年新春联欢晚会 

迎接乙未羊年的到来，本院于 2 月 24 日在同济大厦 3 楼礼堂举

行新春联欢晚会，邀请中医管理委员会主席符喜全女士为主宾，

座上贵宾包括中华人民共和国驻新加坡大使馆参赞刘红梅女士，

及秘书兼领事李义勤先生。 
 

B. 国际多元文化促进会为本院筹款及净空法师开示会 

3 月 14 日及 15 日，“国际多元文化促进会”在新加坡博览中心

主办了《新加坡建国 50 年祈福暨护国息灾超薦繫念法会》。本

院是法会举行期间所筹得善款的受益机构之一。与该促进会颇

有渊源的净空老法师，于 3 月 18 日莅临本院主持开示会，并亲

自将善款交给本院。 

 

C. 第 116 届董事会选举及就职典礼 

4 月 11 日，在经过公开、透明及依据本院章程举行的董事会选

举后，第 116 届董事会正式宣誓就职。荣幸邀请到我国副总理

尚达曼先生作为这次就职典礼的监誓官。31 名董事在简单但庄

重的仪式上，宣誓为同济医院尽心服务，共谋发展同济善业，

造福人群。 

 

D. SG50 同济慈善义走 

《SG50 同济慈善义走》于 4 月 18 日至 19 日举行，由同济医院

与新加坡徒步哥（Singapore Route Marcher）携手举办。以同

济大厦、碧山-宏茂桥公园和颜永成中学此三个地点为聚集处，

邀请了 3 位国会议员即杨木光先生、洪鼎基先生、任梓铭先生

为主宾主持仪式，共吸引了超过 1500 名参与者。义走晚宴邀请

总理公署政务部长陈振泉先生为主宾。在协办机构光华学校校

友会、德明政府中学校友会、新加坡中国商会青年团，和各界
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人士的热心支持下，活动成功举行，为本院筹得逾百万元的善

款。  

 

E. 同心济人集思营 

尊敬的净空老法师 3 月 18 日莅临参观同济医院时为本院挥毫落

纸，题写了“同濟世界”四个大字赠予本院。今年 10 月 2 日至

6日，本院副主席李秉蘐、副药务主任郑黄芳、董事胡文溮及医

师彭永豪参与了由苏州明德公益基金会主办、马来西亚中华文

化教育中心联办的圣贤教育成就幸福企业《首届新加坡幸福企

业家学习营》，从这个学习中总结并提出本次集思营的中心思

想为提倡同心济人。因此，本院于 11 月 21 日至 22 日，在林厝

港克兰芝农场度假村举办了《同心济人集思营》，紧随着集思

营的成功举办，本院成立了由李秉蘐副主席为顾问、郑黄芳医

师主管为统筹、彭永豪医师为组长的工作小组，在本院实施

《幸福公约》、集体朗诵《弟子规》的具体安排。 

 

F. 总结 

同济医院在 2015 年，已经历了 148 年的风雨，至今依旧屹立，

在总院、宏茂桥和盛港社区诊所免费施医赠药，秉承先贤创院

宗旨：“弘扬中医、施医赠药、一视同仁、博施济众”。期待

第 116 届董事继续发扬先贤的慈善精神，本着同心济人的理念，

在同济成就幸福企业，全体上下一心，朝向更辉煌的 150 周年

庆迈进。 

 

2. 秘书长报告 

秘书长报告有以下更正： 

错处 原文 更正 

第 10页标题 副秘书长：刘南生 副秘书长：林清荣 

邱武烈秘书长简要报告了有关本院医师与职员变动情况，以及其

他人事内容。 

 

A. 本院医师与职员基本情况 

截至 2015年 12月 31日，本院共有 72位员工，其中包括全兼职

医师 36位，全兼职职员 36位。同济医院作为一家慈善机构，所

有董事都不享有薪酬，也不收取任何津贴，纯属义务性质。   

 

B. 职员的变动情况 
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序号 员工姓名 职位 上任日期 

1 马菁励 配药员 25/03/2015 

2 李竺郿 登记配药行政助理 07/05/2015 

3 李嘉雯 医师 19/10/2015 

4 崔桂生 登记配药行政助理 19/10/2015 

5 颜添乙 医师 21/12/2015 

6 林子超 医师 21/12/2015 
 

序号 员工姓名 职位 上任日期 离职日期 

1 林秀栩 登记配药行政助理 01/06/2012 28/09/2015 

2 林佩霞 医师 02/12/2013 30/09/2015 

3 李玥荭 登记配药行政助理 01/10/2015 16/10/2015 

4 罗新娇 助理行政秘书 

（募捐） 

05/04/1976 23/12/2015 

备注： 

林秀栩女士因纪律问题，经福利与纪律委员会慎重调查后被解

雇。林佩霞医师为第 4 届奖学金得主，因个人问题提前解约，

在偿还全数奖学金及赔偿金后辞职。  

 

C. 长期服务奖 

本院在于 2015年 9月 17日庆祝 148周年院庆当日，颁发了长期

服务奖给以下员工： 

员工姓名 职位 服务年限 

方金泉、陈治霏 医师 10 年 

侯锡光、陈宝珠 医师 30 年 

罗新娇 助理行政秘书（募捐） 40 年 

 

D. 医师与职员的加薪和花红 

本院医师、职员在 2015年，均享有常年加薪，以及基本 1 个月

加上以 1.15 个月为顶限的奖励花红。(非全职医师、员工将以

工作时间比例计算) 

E. 有关员工培训事宜 

2015年为以下员工安排培训课程，具体如下： 

日期 培训课程 出席者 

12/06/2015 WSQ Project a positive and 

professional image 

庄兰英 

黄萍 

21/12/2015 Times Software Year End 

Workshop 2015/16 

梁焕秀 

邝月贞 
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3. 各小组报告 

各小组均有详细书面报告供会员参阅，由小组主任或代行政经理

依序报告各组工作情况如下： 

小组 报告 主要报告事项 

产业组 柯顺耀主任 年产业租金逾$1.7m，截至 2015 年

12 月 31日，有 3个产业空置（#06-

01, #06-03 及 33A Mosque Street） 

募捐组 杨自斌主任 年收入超过$7.5m,其中逾$1m 的善款

由《SG50 同济慈善义走》筹得 

医务组 孙丽敏主任  年门诊量为 329,898,全体医师积极

参与各项活动并不断提升专业素质

等 

药务组 刘廷辉主任 中草药赠药单位成本价仍得到有效

控制；提炼药价格稳定，成本维持

在$2.58至$2.72 之间   

文教组 李振玉主任 完成《同济特辑 SG50》的出版工作 

资讯组 郑黄芳代行

政经理 

完成项目包括新捐款系统、更换所

有医师员工的电脑、更换医师手写

板等 

外事组 柯建强主任 共参与了 53项对外活动 

庶务组 黄金月主任 筹办新春联欢晚宴及 148 周年院庆 

图书馆组 陈佳模主任 完成提升图书馆管理软件及图书馆

规划的工作 

 

（四） 批准 2015 年度财政进支与资产负债 

本年度的财政报告由 Fiducia LLP 公司审计。陈笃汉财政报告，同

济医院在 2015 年度的总收入为 $10,512,314，总支出为$6,066,375，

净收入为$4,445,939，总资产（Total Funds)为$67,523,358。主席

补充解释：本院有近$35m的定期存款，在 2015年 4月成功申请加入

政府配对拨款项目 Care & Share Movement后，截至目前政府已拨

给的款额是$450,900，为本院的 Restricted Fund (Care & Share 

Fund)。  

财政报告由李秉蘐先生提议，李振玉先生附议通过。 

 

（五） 会员提案 

代行政经理报告，截至 2016 年 3 月 10 日并未收到任何会员提案。 
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主席感谢各位出席 2016 年常年会员大会。希望同济医院全体同仁继续努

力，为同济做出良好的贡献。 

 

会议于下午 5 时 45分结束。 

 

 

 

 

_____________________              

林源利主席 

2016年 3 月 17日 

 

 

 
 



 
 

 
 

 

 

 

2016 年 

常年报告 
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董事会主席 2016 年报告 

主席：林源利 

27/4/2017 

 

新加坡同济医院在 2016年庆祝成立 149周年，始终秉持先贤的办院宗旨，

一视同仁、博施济众，慈善工作继续稳健的进行，每日在总院及宏茂桥和

盛港社区诊所，为逾 1300 名病患提供施医赠药的服务。 

 

本院在 2016 年落实了《幸福公约》和集体学习《弟子规》的计划；举办

了 149 周年纪念感恩宴，由全体董事自付所有费用，向这十年以来，慷慨

热心支持同济的各界人士表达感恩之心；一行共 111 人浩浩荡荡的飞往越

南胡志明市旅游。 

 

今年同济院将庆祝 150 周年大庆，希望全体同仁坚持不懈，更上一层楼。 

 

《幸福公约》和集体学习《弟子规》 

紧随着 2015 年年底《同心济人集思营》的成功举办，本院成立了由李秉

蘐副主席为顾问、郑黄芳医师主管为统筹、彭永豪医师为组长的工作小组，

在本院落实《幸福公约》和集体学习《弟子规》的计划。集体学习《弟子

规》的安排如下：从 2016 年 1 月 4 日起，逢周一三五早上 7 时 50 分至 8

时 10 分、逢周二四下午 12 时 50 分至 1 时 10 分，总院医师员工在 3 楼礼

堂，同时与分院的医师员工联线，一起学习。 

 

丙申年新春联欢晚会 

新春联欢晚会于 2016 年 2 月 18 日（星期四）、丙申年正月十一在本院礼

堂举行。晚会主宾是本院名誉主席陈高全先生，特邀嘉宾是中国大使馆公

使衔参赞房新文先生。当晚节目丰富，除了卡拉 OK 高歌共乐之外、还有

‘最佳新春传统服装比赛’，董事、医师及员工们的歌舞表演和幸运抽奖

和游戏；杨应群副主席扮演‘财神爷’，为大家分发新年大吉红包，祝愿

大家在新的一年，大吉大利，财源广进。 

 

《四库全书荟要》赠书仪式 
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2016 年 6 月 19 日，同济医院再次迎来尊敬的净空老法师的莅临进行《四

库全书荟要》赠书仪式。继 2015 年 3 月 18 日的访问后，净空老法师便积

极促成运送一套完整、全数 500 册的中国古籍《四库全书荟要》，赠与同

济医院。同济医院董事会高度重视这套书籍，已开始计划改装 4 楼教室，

长久收藏此套书籍。 

 

149 周年纪念感恩宴 

2016 年 9 月 27 日，为了向这十年以来，一直对本院慈善工作关怀入微、

鼎力支持的各界善心人士表达同济的感恩之情，第 116 届全体董事自付全

部费用，于香格里拉酒店岛屿宴会厅成功举行了同济医院 149 周年纪念感

恩宴。当晚荣幸邀请到我国卫生部长颜金勇先生为主宾，座上贵宾包括中

华人民共和国驻新加坡共和国大使馆公使衔参赞房新文先生、以及我国人

力部政务部长张思乐先生；通讯及新闻部、卫生部政务部长徐芳达先生；

国会议员林伟杰医生、任梓铭先生、前议员杨木光先生、中医管理委员会

现任主席符喜泉女士及前主席庄日昆先生、新加坡宗乡会馆联合总会主席

蔡天宝先生等等。 

 

受邀出席感恩宴的嘉宾包括捐款者、社团及医药机构代表、曾协助本院筹

款的团体、学校校长、学者、同济医药研究学院的 2 届毕业生、媒体代表、

建筑顾问、服务供应商、药商等，共设席 50 桌。当晚的鸡尾酒会，有悠

扬典雅的竖琴声伴随着嘉宾们相见时的欢声笑语、有摄影师为来宾们拍摄

彩照留下瞬间的美好回忆、有多个组织及个人惠赠的精美花篮点缀大厅周

边。主宾颜金勇先生准时莅临，全场以热烈的掌声欢迎。 

 

宴会的节目以小提琴独奏表演拉开序幕，接着是历史短片的放映，在主席

和主宾致辞后，晚宴开始。嘉宾们在享用美食的当儿，华乐五重奏团体呈

献了悦耳曲目，曲罢，嘉宾们被邀暂时停下活动，静心观赏由院内制作的

3 分钟短片，聆听同济病人通过银幕，亲自向各位善心仁翁表达他们的谢

意。感人的视频播放完毕，男女高音的高亢演唱感染全场，最后董事们被

邀上台合唱《感恩的心》，把整晚的节目推向高潮的敬酒仪式和随后由主

宾主持的 150 周年庆典揭幕礼。同济主席赠送纪念品给颜部长后，整晚的

节目在一段精彩的歌唱表演中圆满谢幕。 
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2016 年慈善高尔夫球赛 

2016 年 10 月 14 日，本院于胡姬乡村俱乐部的 Aranda 和 Vanda Courses

举办了《同济医院 2016 年慈善高尔夫球赛》。这次义赛一共筹得逾 70 万

元的良好成绩。义赛的圆满举行，有赖于各界善心人士对同济慈善事业的

慷慨支持，以及筹备委员会的不懈努力。答谢晚宴的主宾为西南区市长及

教育部兼贸工部政务次长刘燕玲女士，特别来宾是米雪小姐和本地画家林

禄在先生。座上嘉宾包括各界社会贤达、机构代表以及本院董事、义工和

员工，一齐欣赏着悦耳的歌唱表演和笛子演奏等，绿宝石宴会厅内洋溢一

片欢乐。拍卖活动顺利，所有得标者与捐献物品者陆续上台拍照留念。晚

宴的高潮是幸运抽奖项目，董事会林源利主席颁发了 3份 Iphone7 的大奖

给 3 名幸运儿，晚宴在欢庆的气氛中落幕。 

 

149 周年院庆越南胡志明市欢乐家庭游 

2016年组织的家庭游，是本院董事委员、医师员工及家眷有史以来首次一

同乘搭飞机出国的旅行。10月 29 日至 31 日，共有 111人参与了 3 天 2 夜

的越南胡志明市欢乐家庭游。抵达胡志明市新山一国际机场后，我们分乘

三辆巴士，参观了圣母院大教堂、中央邮局和越南战争期间遗址古芝遂道；

体验了爬隧道的滋味，明白了战争期间生活在水深火热中人民的痛楚； 

晚上我们观赏了著名的越南传统文艺表演，水上木偶戏。越南水上木偶表

演约有一千年历史，如今普遍受到当地的重视，并在国际文化交流上为该

国发挥重要的作用。 

 

次日我们向世界第十二长河流湄公河出发。在湄公河上除了饱览两岸的景

色及乘坐独木舟外，还参观水上市场了解当地农民如何制作宣纸、椰子糖

及出产稻米产品。晚上我们在旅馆的宴会厅齐聚一堂，享用丰盛的自助晚

餐、玩趣味的游戏、参与幸运抽奖和敬酒仪式。通过此次的家庭游，激励

了同济全体同仁保持团结一致，迎接本院辉煌的 150 周年大庆。邱秘书长

在致谢词中提到，希望日后同济的队伍更壮大的时候，还会有这样的机会

再聚一堂。 

第三天，我们在越南战争博物馆，通过文字、照片、模型等，对越南长期

战乱历史有了更好的理解。过后参观了越南手工艺品“漆器”，这是一种

用生漆涂敷在器物表面作为保护膜制成的工艺品或生活用品。漆器制作的
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程序繁复，是工匠们智慧的结晶。3 天 2 夜的 149 周年院庆越南胡志明市

欢乐家庭游随此圆满结束，参与者都累积了对同济的美好回忆，对同济的

归属感更强，全体上下更加团结。 

 

卫生部监管准则审阅 

本院于 2016年 12月 12日至 12月 30日，由卫生部所委任的审计公司 KMPG

进行了慈善团体监管准则审阅，审阅期介于 2015 年 8 月 1 日至 2016 年 7

月 31日，主要审查范围包括： 

1. 监管水平 

2. 遵循法规与条例 

3. 内部控制 

KPMG审核团队在正式开始审阅前的会议提到，由于本院在去年的总收入已

逾$10m，因此在慈善团体与公益机构监管准则的等级规模下已属于“高

级”，即，大型慈善团体，因此所需要遵循的指导原则从 39 个增至 62 个。

本院根据 KPMG 的大部分建议进行了合规、内部监控和监管水平的改进。 

 

总结 

同济医院历经了 149 年的漫长岁月，始终遵循崇高使命，传承先贤“一视

同仁、博施济众”的慈善精神。这是广大民众对同济医院的支持历久弥新，

不曾减退的原因。同济庆祝创立 150 周年的新里程碑已近在咫尺，为欢庆

本院光辉的 150周年庆，已经开始积极筹划以下项目： 

1. 《同济 150 周年义走》 

本院将在 2017 年 5月 28日（星期日）举办《同济 150周年义走》

此次义走全长 9公里，途径新加坡河、国会大厦、滨海湾金沙和鱼

尾狮公园等多处标志性的景点与建筑，邀请通讯及新闻部、卫生部

政务部长徐芳达先生担任主宾，届时，徐部长也将参与其盛，用行

动践行均衡、健康的生活方式。 

2. 《同济医院慈善夜》 

同济医院将于 2017 年 9 月 17 日（星期日）第二次主办电视筹款节

目《同济医院慈善夜》。节目由新传媒电视中文节目制作组制作。

通过这个大型电视节目希望募得善款，为兴建新诊所筹募医药基金，

同时也让更多的年轻人了解同济医院。 
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3. 《同济医院 150周年庆典慈善晚宴》 

本院将在 2017 年 9月 23日（星期六）下午 6时 30分，假新加坡金

沙大酒店（Grand Ballroom, Level 5, Marina Bay Sands）举行庆

祝创院 150 周年庆典慈善晚宴。敦请我国总理李显龙阁下为晚宴的

主宾。 

4. 《同济医院 150周年海外专家中医药高层论坛》 

为配合系列庆典活动，定于 2017 年 9 月 23 日（星期六）上午 9 时

在同济大厦举办《同济医院 150 周年海外专家中医药高层论坛》，

此高峰论坛是同济医药研究院与辽宁中医药大学联办的项目，拟邀

请卫生部长颜金勇先生为开幕式主宾，聘请中国著名中医专家现场

演讲，并将为出席的中医师申报注册医师继续教育学分。 

 

在同济医院迈入成立 150 周年之际，将建设新的社区诊所，为新加坡民众

提供完全免费的优质服务、惠及更多需要帮助的的贫病者。期待同济更努

力、更勇敢的面对全新的挑战。  
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秘书长报告 

秘书长：邱武烈  副秘书长：林清荣                                               

27/4/2017 

 

(A) 本院医师与职员基本情况 

截至 2016年 12月 31日，本院共有 78位员工，其中包括全兼职医师

39位，全兼职职员 39位。同济医院作为一家慈善机构，所有董事都

不享有薪酬，也不收取任何津贴，纯属义务性质。    

 

(B) 职员的变动情况 

序号 员工姓名 职位 上任日期 

1 谢燕华 配药员 18/01/16 

2 刘慧芳 行政助理 23/05/16 

3 谭慧芬 登记配药行政助理 21/06/16 

4 刘祉杉 登记配药员 18/07/16 

5 刘洋 医师 25/07/16 

6 黄秀凤 配药员 01/08/16 

7 洪湘菱 盛港驻院医师 13/09/16 

8 柯莲珠 配药员 09/11/16 

9 陈慧贞 医师 01/12/16 

10 蓝忆婷 医师 01/12/16 

11 陈姿吉 医师 01/12/16 

 

序号 员工姓名 职位 上任日期 离职日期 

1 黄金菊 医师 1-11-2010 20/02/16 

2 黄美龄 医师 25-7-2012 29/02/16 

3 曾宪杭 配药员 16-6-1977 29/02/16 

4 罗慧诗 行政助理 15/07/13 31/05/16 

5 李竺郿 登记配药行政助理 07/05/15 12/08/16 

  

(C) 长期服务奖 

本院今年颁发了长期服务奖给以下员工： 

员工姓名 职位 服务年限 
翁淑珠 医师 10 年 

林培基 登记配药员 10 年 

庄兰英 登记员 10 年 
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员工姓名 职位 服务年限 
孙丽敏 医师 20 年 

王珍妮 接线员 40 年 

 

(D) 医师与职员的加薪和花红 

由于本院在 2016年 7月开始实施 40小时工作周，因此全职医师员工

没有常年加薪，非全职医师员工按工作时间给予常年调薪。全体医

师员工享有第 13 个月花红、1 个月同济 150 周年特别花红以及评估

后的特别奖励，非全职医师员工以工作时间比例计算。同济 150 周

年特别花红将在 2017 年的 6月和 9月分 2 次发给全体职员。 

 

(E) 有关员工培训事宜 

2016年为以下员工安排培训课程，具体以下： 

日期 培训课程 出席者 

2/7/2016 《专题讲座》：常见易混淆

的中药材品种系列讲座之二 

方琳萍、黄萍、 

刘友润、罗宜课 

2/8/2016 提供增值顾客服务 林玉燕、庄玉娣、 

林森兰 

29/8/2016 Excel 2013 – Level 1  刘慧芳、鲍根英 

30/8/2016 Excel 2013 – Level 2 方琳萍 
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产业组报告 

主任：柯顺耀 副主任：吴擁棠 

27/4/2017 

1. Income from Thong Chai Properties

Property 2015 income/$ 2016 income/$ 

Thong Chai Building office space 764,539.00 

Thong Chai Building carpark 35,288.00 

Shop houses/ Residential space 1,001,053.00 

Total 1,800,880.00 

2. Thong Chai Building Tenancy Agreements
In 2016, the rental rate ranges from $3.80 to $4.20 psf for office space in the building.
Most leases, whether for new or existing tenants, are for terms of 1 or 2 years.

In 2015, the rental rate was $4.20 psf. Most renewal leases for existing tenants are for
a term of 2 years.

3. Tenancy Schedule as at 31/12/2016
As at 31/12/2016, all properties are tenanted, except Thong Chai Building Units #06-
06 & #10-03B and Shop house at 73/75 South Bridge Road (2nd storey). Previously, the
two-storey shop house at 73/75 South Bridge Road was rented to a single tenant. The
tenant was unable to afford the rental for the whole unit and requested to keep only the
first storey. After a few rounds of negotiation, the second storey was vacated from
October 2016. The detailed tenancy schedule is attached in Appendix I.

In comparison, as at December 2015, tenants of units #06-01 and #06-03 moved out
after their terms were completed. Unit #06-03 would be tenanted from February 2016
while #06-01 was still vacant. For external properties, 33A Mosque was vacant since
mid-October as tenant did not renew lease. A new tenancy agreement was signed for
the property, starting from mid-March 2016.

4. Maintenance Service Contracts
The complete list of maintenance service contracts for the institution for the year 2016
is attached in Appendix II.

5. Valuation of Thong Chai properties
Valuation of Thong Chai properties will be carried out every 3 years. Based on the 
current market conditions, our appointed valuer Vantage Valuers & Property 
Consultants Pte Ltd submitted the following information for the valuation of Thong 
Chai properties for the year 2016:

Location of Property Valuation ($) 

A 50 Chin Swee Road, Thong Chai Building, Singapore 169874 11,800,000 
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 Location of Property Valuation ($) 

B 5B Hoe Chiang Road, Singapore 089312 950,000 
C 51 Farleigh Avenue, Singapore 557825 2,900,000 
D 67 South Bridge Road, Singapore 058697  4,800,000 
E 69 South Bridge Road, Singapore 058699 8,300,000 
F 73 & 75 South Bridge Road, Singapore 058703 4,300,000 
G 77 South Bridge Road, Singapore 058707  3,500,000 
H 33 Mosque Street, Singapore 059511 5,600,000 
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SN Unit No Tenants' Name
Area 
(sq ft)

 Per 
sq ft  Store 

Monthly rent 
(excluding 

GST) GST

Monthly 
rent (with 

GST)
Lease 
Starts

Lease 
expires

1 #05-01 Astro Global Trading Pte Ltd 390 4.20   1,638.00       114.66       1,752.66  16/4/16 15/4/17

2 #05-02 EPlus Healthcare Pte Ltd 300 4.20   1,260.00       88.20         1,348.20  16/12/15 15/12/16

3 #05-03 C Paglar & Co 690 4.20   2,898.00       202.86       3,100.86  1/5/16 30/4/18

4 #05-05
Prosperco International Property Consultants Pte 
Ltd 345 4.20   1,449.00       101.43       1,550.43  1/9/16 31/8/17

5 #05-06 Chhabra Monish 356 4.20   1,495.20       104.66       1,599.86  1/4/15 31/3/17

6 #05-08 S S Lim & Co 366 4.20   230.00  1,767.20       123.70       1,890.90  1/7/16 30/6/18

7 #06-01 Moneylender's Association of Singapore 400 3.90   1,560.00       109.20       1,669.20  1/6/16 31/5/17

8 #06-02 Pure Science Supplements Pte Ltd 396 4.20   1,663.20       116.42       1,779.62  16/1/15 15/1/17

9 #06-03 Online Store Ninjas Pte Ltd 590 3.80   2,242.00       156.94       2,398.94  1/2/16 31/1/17

10 #06-04 Primalux Technology Pte Ltd 352 4.20   1,478.40       103.49       1,581.89  16/11/15 15/11/16

11 #06-05 Hometown Properties 166 4.20   697.20          48.80         746.00     1/5/16 30/4/17

12

#06-06 Primalux Technology Pte Ltd 516 3.80   1,960.80       137.26       2,098.06  1/8/14 31/7/16

13 #07-01 Bro-Alliance International Pte Ltd 400 4.20   1,680.00       117.60       1,797.60  1/11/15 31/10/17

14 #07-02 ALG Insurance Agency Pte Ltd 400 1,600.00       112.00       1,712.00  1/7/16 30/6/18

15 #07-03 Cavendish Design Pte Ltd 590 4.20   2,478.00       173.46       2,651.46  1/3/16 28/2/18

16 #07-04/05/06 China Jiangsu Construction Group Corporation 1090 3.80   4,142.00       289.94       4,431.94  1/10/16 30/9/19

17 #08-01     Keon Consult Pte Ltd 378 4.20   1,587.60       111.13       1,698.73  1/10/15 30/9/17

18 #08-02 Keon Consult Pte Ltd 400 4.20   1,680.00       117.60       1,797.60  1/10/15 30/9/17

19 #08-03 Gogulakannan S/O Suppayya 590 4.20   230.00  2,708.00       189.56       2,897.56  1/10/15 30/9/17

20 #08-04 Henze Global Engineering Pte Ltd. 345 4.00   1,380.00       96.60         1,476.60  1/9/16 31/8/18

21 #08-05 Entrust Freight Agencies Pte Ltd 366 3.90   230($246. 1,427.40       99.92         1,527.32  16/6/16 15/6/18

22 #08-06 Connection Real Estate Pte Ltd 345 4.20   1,449.00       101.43       1,550.43  1/12/15 30/11/16

23 #09-01 F. Ball And Co (Asia) Pte Ltd. 380 4.00   1,520.00       106.40       1,626.40  1/9/16 31/8/18

24 #09-01A Dinajit Management Services 200 4.00   800.00          56.00         856.00     1/6/16 31/5/18

25 #09-02 Sierra Asset Management Pte Ltd 470 4.20   230.00  2,204.00       154.28       2,358.28  1/4/16 31/3/18

SINGAPORE THONG CHAI MEDICAL INSTITUTION

TENANCY SCHEDULE FOR OFFICES IN THONG CHAI BUILDING
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SN Unit No Tenants' Name
Area 
(sq ft)

 Per 
sq ft  Store 

Monthly rent 
(excluding 

GST) GST

Monthly 
rent (with 

GST)
Lease 
Starts

Lease 
expires

26 #09-03 Herizal Fitri Consultants 290 4.10   1,189.00       83.23         1,272.23  1/5/16 30/4/18

27 #09-04 Virtualcorp Solutions Pte Ltd 352 4.20   1,478.40       103.49       1,581.89  1/4/16 31/3/18

28 #09-05 Gudami International Pte Ltd 366 4.20   1,537.20       107.60       1,644.80  1/5/15 30/4/17

29 #09-06 Gennal Industries Pte Ltd 350 4.20   1,470.00       102.90       1,572.90  1/4/16 31/3/17

30 #10-01 Teddy Chew 400 4.10   1,640.00       114.80       1,754.80  1/7/16 30/6/18

31 #10-02 C & L Valuers Pte Ltd 200 3.80   760.00          53.20         813.20     1/5/16 30/4/17

32 #10-02A I-Switche Systems Pte Ltd 200 4.10   230.00  1,050.00       73.50         1,123.50  1/5/16 30/4/18

33 #10-03 Hua Chen Construction Pte Ltd 198 4.10   811.80          56.83         868.63     1/8/16 31/7/18

34 #10-03A Yi Hoe Construction Pte Ltd 250 4.30   230.00  1,305.00       91.35         1,396.35  1/10/16 30/9/18

35 #10-03B MAZ Pte Ltd 390 4.20   1,638.00       114.66       1,752.66  16/10/15 15/10/16

36 #10-04A P&M China Investment & Management Pte Ltd 220 4.20   924.00          64.68         988.68     1/7/16 30/6/18

37 #10-05 Marine Dynamics International Pte Ltd 252 3.80   957.60          67.03         1,024.63  1/2/16 31/1/17

38 #10-06
Corporate Real Estate Management Services Pte 
Ltd 358 4.20   1,503.60       105.25       1,608.85  1/3/15 28/2/17

39 #10-K1 Singtel Mobile Singapore Pte Ltd 
Roof 
Top 2,900.00       203.00       3,103.00  1/8/16 31/7/19

40 #10-K2 Starhub Ltd
Roof 
Top 2,860.00       200.20       3,060.20  1/2/14 31/1/17

41 #10-K3 Singapore Civil Defence Force
Roof 
Top 500.00          35.00         535.00     1/8/16 31/7/18

TENANCY SCHEDULE FOR OFFICES IN THONG CHAI BUILDING
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SN Street/ Building  Unit No. Postcode Tenants' Name Area (sq ft)
Lease 
starts

Lease 
expires

Monthly rent 
(excluding 

GST) GST
Monthly rent (with 

GST) PSF rate Remarks
1 33 Mosque Street #01-01 059511 Si Wei Xuan Pte Ltd 913 1/12/16 30/11/18 5,076.50$      355.36$     5,431.86$             5.56$     

2 33A Mosque Street #02-01 059511
Tian Tong International Cultural 
Development 765 16/3/16 15/3/18 3,000.00$      210.00$     3,210.00$             3.92$     

3 33B Mosque Street #03-01 059511 Kaiousei Enterprise Pte Ltd 1126 16/5/15 15/5/17 3,400.00$      238.00$     3,638.00$             3.02$     

4 67 South Bridge Road #01-01 058697 Mehfil Entertainment Pte Ltd 1270 1/1/16 31/5/17 7,620.00$      533.40$     8,153.40$             6.00$     
5 67 South Bridge Road #02-01 058697 Sassy Bar 1216 1/1/16 31/5/17 4,864.00$      340.48$     5,204.48$             4.00$     
6 67 South Bridge Road #03-01 058697 Odoco Agency Pte Ltd 1097 1/1/16 31/5/17 2,742.50$      191.47$     2,933.97$             2.50$     
7 67 South Bridge Road #04-01 058697 Agent One Pte Ltd 725 1/1/16 31/5/17 1,800.00$      126.00$     1,926.00$             2.48$     

8 69/71 South Bridge Road 058699 The Harem Pte Ltd 7566 1/6/15 31/5/17 26,000.00$    1,820.00$  27,820.00$           3.44$     
-$          -$                     

9 73/75 South Bridge Road 1st storey 058703 Cue Room 2644.42 1/11/16 31/10/18 14,000.00$    980.00$     14,980.00$           5.20$     
2nd storey 058703 Vacant 2669.31 -$          -$                     

10 77 South Bridge Road #01-01 058707 LEC Estate Management Pte Ltd 1384 1/11/16 31/10/18 9,000.00$      630.00$     9,630.00$             6.50$     
11 77A South Bridge Road #02-01 058707 Spoon Creative Pte Ltd 1545 1/4/15 31/3/17 4,200.00$      294.00$     4,494.00$             2.72$     

SN Street/ Building  Unit No. Postcode Tenants' Name Area (sq ft)
Lease 
starts

Lease 
expires Monthly rent Deposit Remarks PSF rate Others

1 Farleigh Avenue 51 557825 My House@Singapore Pte Ltd 1390 1/8/16 31/1/17 3,850.00$      7,700.00$  
Rent is not subject 
to GST 2.77$     

Renew for 6 mths 
only as property 
is going to be 
renovated

2 Hoe Chiang Road 5B 089312 My House@Singapore Pte Ltd 1200 1/8/16 31/7/18 2,300.00$      4,600.00$  
Rent is not subject 
to GST 2.19$     

SINGAPORE THONG CHAI MEDICAL INSTITUTION
TENANCY SCHEDULE FOR SHOPS

SINGAPORE THONG CHAI MEDICAL INSTITUTION
TENANCY SCHEDULE FOR RESIDENTIAL PROPERTIES
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No. Type of Contracts Company Name 0
Contract 

ends  Monthly Amt  GST

 Amt/ mth or 
service (incl 

GST) 

 Annual 
amount (incl 

GST) Remarks

1
Alarm Security System for AMK Clinic/ 
24hrs Security Alarm Monitoring Service ADEMCO (Far East) Pte Ltd 01/09/15 31/08/16 450.00$        -$          -$               $          481.50 Automatically renew on a yearly basis 

1
Alarm Security System for AMK Clinic/ 
24hrs Security Alarm Monitoring Service ADEMCO (Far East) Pte Ltd 01/09/16 31/08/17 450.00$        -$          -$               $          481.50 Automatically renew on a yearly basis 

2
Alarm Security System for AMK Clinic/ 
Key Holding Service ADEMCO (Far East) Pte Ltd 01/09/15 31/08/16 1,200.00$     84.00$      -$               $        1,284.00 Automatically renew on a yearly basis 

2
Alarm Security System for AMK Clinic/ 
Key Holding Service ADEMCO (Far East) Pte Ltd 01/09/16 31/08/17 1,200.00$     84.00$      -$               $        1,284.00 Automatically renew on a yearly basis 

3
Maintenance of Decentralized Fire Alarm 
Monitoring System ADEMCO (Far East) Pte Ltd 28/03/16 27/03/17 1,020.00$     71.40$      -$               $        1,091.40 Automatically renew on a yearly basis 

4
Maintenance of Air Cleaner                         
(@ HQ Dispensary) Airverclean Pte Ltd 01/05/15 30/04/17 80.00$          5.60$        513.60$           Bi-monthly Service

5 Pest Control Contract (HQ) Asia White Ant Control Co Pte Ltd 06/09/15 05/09/17 200.00$        -$          200.00$         Monthly Service

6

Pest Control Contract (AMK) Asia White Ant Control Co Pte Ltd  02/11/14 01/11/16 80.00$          -$          80.00$           

$480              
(paid for year 1 -  
$480, 24 Nov 14) 
(Paid for year 2 - 
$480, 5 Nov 15)

Bi-monthly Service

6 Pest Control Contract (AMK) Asia White Ant Control Co Pte Ltd 02/11/16 01/11/17 80.00$          -$          80.00$           $480 Bi-monthly Service

7
Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers 

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/01/15 31/12/16 190.00$        13.30$      203.30$         813.20$           Quarterly billing

7
Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers 

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/16 30/11/18 190.00$        13.30$      203.30$         1,626.40$         Quarterly billing

8

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for AMK & 
Sengkang

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/01/15 31/12/16 400.00$         $     28.00 428.00$           
Twice a year billing                            
$200.00 x 2 = $400.00

8

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for AMK & 
Sengkang

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/16 30/11/18 400.00$         $     28.00 428.00$           
Twice a year billing                            
$200.00 x 2 = $400.00

9

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 33 Mosque 
Street Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/15 30/11/16 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

9

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 33 Mosque 
Street Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/16 30/11/18 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

10

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 67 South 
Bridge Road Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/15 30/11/16 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

10

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 67 South 
Bridge Road Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/16 30/11/18 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

    Record on Various Contract for Maintenance Service          
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No. Type of Contracts Company Name 0
Contract 

ends  Monthly Amt  GST

 Amt/ mth or 
service (incl 

GST) 

 Annual 
amount (incl 

GST) Remarks

11

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 77 South 
Bridge Road Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/15 30/11/16 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

11

Maintenance of Fire Alarm System, Hose 
reels & Fire Extinguishers for 77 South 
Bridge Road Shop houses

B.S Engineering Co Pte Ltd 01/12/16 30/11/18 200.00$         $     14.00 214.00$           
Twice a year billing                            
$100.00 x 2 = $200.00

12 Fire Safety Manager Chua Kian Yong 500.00$        -$          -$              6,000.00$         Automatically renew on a yearly basis 

13
Photocopy Machine - Canon (3 in HQ, 1 
in AMK & 1 in SK ) De Lage Landen Pte Ltd 16/06/15 15/06/20 983.00$        68.81$      1,051.81$      Monthly GIRO payment 

14
Maintenance of 2 Sliding Glass Doors at 
Clinic and Building Main Entrances Dorma Far East Pte Ltd (HQ) 01/07/15 30/06/16

$ 146.25 x 2 =  
$292.50 $20.48 312.98$         1,251.92$         Quarterly servicing

14
Maintenance of 2 Sliding Glass Doors at 
Clinic and Building Main Entrances Dorma Far East Pte Ltd (HQ) 01/07/16 31/08/18

$ 146.25 x 2 =  
$292.50 $20.48 312.98$         1,251.92$         Quarterly servicing

15
Maintenance of 2 Sliding Glass Doors at 
AMK & Sengkang Clinics. Dorma Far East Pte Ltd (SK + AMK) 01/09/14 31/08/16

$ 146.25 x 2 =  
$292.50 $20.48 312.98$         1,251.92$         Quarterly servicing

15
Maintenance of 2 Sliding Glass Doors at 
AMK & Sengkang Clinics. Dorma Far East Pte Ltd (SK + AMK) 01/09/16 31/08/18

$ 146.25 x 2 =  
$292.50 $20.48 312.98$         1,251.92$         Quarterly servicing

16 Maintenance of Generator Everrise Maintenance Pte Ltd 01/06/15 31/05/17 160.00$        11.20$       $        171.20 684.80$           
Quarterly preventive maintenance of 
generator

17
Maintenance Contract for Air-Conditioners 
(Ang Mo Kio) Glory-Tech Aircon Engineering 01/06/15 31/05/16 225.00$        -$          225.00$         1,350.00$         Bi-monthly 

17
Maintenance Contract for Air-Conditioners 
(Ang Mo Kio) Glory-Tech Aircon Engineering 01/06/16 31/05/18 260.00$        -$          260.00$         1,560.00$         Bi-monthly 

18
Maintenance contract for Air-Conditioners 
(Sengkang) Glory-Tech Aircon Engineering 01/06/15 31/05/16 235.00$        -$          235.00$         1,410.00$         Bi-monthly 

18
Maintenance contract for Air-Conditioners 
(Sengkang) Glory-Tech Aircon Engineering 01/06/16 31/05/18 235.00$        235.00$         1,410.00$         Bi-monthly 

19 Maintenance of Cold Room Greenland Technology Pte Ltd 01/06/14 31/05/16  $       180.00 12.60$       $        192.60 770.40$           
Quarterly preventive maintenance of 
chiller room

19 Maintenance of Cold Room Greenland Technology Pte Ltd 01/06/16 31/05/18  $       180.00 12.60$       $        192.60 770.40$           
Quarterly preventive maintenance of 
chiller room

20
Maintenance of Sub, Transfer & Booster 
Pumps Impro Trading Enterprise 01/04/16 31/03/18 250.00$        17.50$      267.50$         1,070.00$         Quarterly servicing

21
Comprehensive Lifts Maintenance & 
Repairs (Fire Lift 3) Jardine Schindler Lifts Pte Ltd 01/01/15 31/12/16 387.00$        27.09$      414.09$         

Total monthly maintenance fee for 3 
lifts: $1,968.40 ($2106.19 inc GST)

22
Comprehensive Lifts Maintenance & 
Repairs (Passenger Lift 1 & 2) Jardine Schindler Lifts Pte Ltd 01/01/15 31/12/16 1,581.40$     110.70$     1,692.10$      

Total for 2 passenger lifts, $790.70 per 
lift (excl GST)

23
Provision of Cooling Water Chemical 
Treatment for Cooling Water

Nu Wasser Pte Ltd 
01/04/15 31/03/17 235.00$        16.45$      251.45$         3,017.40$         Monthly billing

24
Maintenance of Water Dispensers at AMK 
and SK Pureland International Pte Ltd 01/10/15 30/09/17 -$             -$          -$              2,380.00$         Total for 2 units, Monthly Servicing

    Record on Various Contract for Maintenance Service          
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No. Type of Contracts Company Name 0
Contract 

ends  Monthly Amt  GST

 Amt/ mth or 
service (incl 

GST) 

 Annual 
amount (incl 

GST) Remarks
25 Maintenance of Water Dispensers at HQ Pureland International Pte Ltd 01/10/15 30/09/17 -$             -$          -$              1,950.00$         Total for 2 units, Monthly Servicing

26 Contract for Provision of Security Guards Sands Global Pte Ltd 01/09/14 31/08/16 5,500.00$     -$          5,500.00$      Monthly billing
26 Contract for Provision of Security Guards Sands Global Pte Ltd 01/09/16 31/08/18 5,600.00$     -$          5,600.00$      Monthly billing

27
Collection and disposal of Biohazard 
Waste at HQ, AMK and SK SembCorp Environment Pte Ltd 01/08/14 31/07/16 -$             -$          -$              -$                 

7 litres sharp container $33 per bin in 
Year 1, $35 per bin in Year 2 on call 
basis, 80 litres garbage bin $90  on 
monthly basis

27
Collection and disposal of Biohazard 
Waste at HQ, AMK and SK SembCorp Environment Pte Ltd 01/08/16 31/07/18 -$             -$          -$              -$                 

7 litres sharp container $35 per bin in on 
call basis, 80 litres garbage bin $90  on 
monthly basis

28 Removal of Refuse Contract Sembwaste Pte Ltd 01/09/13 31/08/16 300.00$        21.00$      321.00$         3,852.00$         Monthly GIRO payment 
28 Removal of Refuse Contract Sembwaste Pte Ltd 01/09/16 31/08/19 300.00$        21.00$      321.00$         3,852.00$         Monthly GIRO payment 

29 Maintenance of SunPark Carpark System Sun Singapore Systems Pte Ltd 07/09/15 06/09/17 245.00$        17.15$      262.15$         3,145.80$         Monthly billing

30 Licensed Electrical Worker
Systems Maintenance Services Pte 
Ltd 04/04/16 03/04/17 -$             -$           $        900.00  $          963.00 Once a year renew

31
Maintenance of ACMV system at HQ

T.G Aircon Engineering Pte Ltd 01/09/15 31/08/16 -$             -$          -$              
13,054.00$       

Per bi-monthly service $1,500
Per quarterly service $800                        
Total = $12,200/year before GST

31
Maintenance of ACMV system at HQ

T.G Aircon Engineering Pte Ltd 01/09/16 31/08/18 -$             -$          -$              
13,054.00$       

Per bi-monthly service $1,500
Per quarterly service $800                        
Total = $12,200/year before GST

32

Cleaning Contract for Thong Chai Building 
, SK & AMK Wee Lee Building Cleaning Services

01/04/14 31/03/16 7,200.00$     -$          7,200.00$      86,400.00$       

Monthly cleaning for Thong Chai 
Building, AMK & SK- all together 
$7,200.00

32

Cleaning Contract for Thong Chai Building 
, SK & AMK Wee Lee Building Cleaning Services

01/04/16 30/06/16 7,200.00$     -$          7,200.00$      

3 Months Extension Cleaning 
Agreement for Thong Chai Building, 
AMK & SK- all together $7,200.00 

33

Cleaning Contract for Thong Chai Building 
, SK & AMK Wee Lee Building Cleaning Services

01/05/16 30/06/18 9,000.00$     9,000.00$      

3 Months Extension Cleaning 
Agreement for Thong Chai Building, 
AMK & SK- all together $9,000.00 

34
Annual Inspection & Certification of 
Domestic Water Tanks

Zhilong Construction And 
Engineering Pte Ltd 03/03/16 02/03/17  $       600.00  $     42.00  $          642.00 Once A Year  Maintenance 

    Record on Various Contract for Maintenance Service          
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募捐组报告 

主任：杨自斌  副主任：林瀚璿 
27/4/2017 

 

序号 类别 20/1/2016开箱 26/2/2016开箱 25/3/2016开箱 26/4/2016开箱 30/5/2016开箱 28/6/2016开箱

1 一楼门诊大厅善箱 155,352.00$     170,323.00$     168,187.75$     167,399.30$     171,003.80$     $165,650.00

2 善缘、慈善礼券 437,859.40$     252,287.33$     390,970.31$     285,457.75$     264,657.85$     $148,795.00

总院总计 593,211.40$   422,610.33$   559,158.06$   452,857.05$   435,661.65$     $314,445.00

3 宏茂桥开箱金额 14,137.30$      23,736.00$      20,264.55$      19,560.00$      21,170.00$      $20,936.70
4 盛港开箱金额 12,219.00$      14,574.40$      15,201.90$      14,850.50$      15,923.80$      $14,780.00
5 天数 28              37              28              32              34              29              

三院合计 619,567.70$   460,920.73$   594,624.51$   487,267.55$   472,755.45$   $350,161.70

序号 类别 25/7/2016开箱 24/8/2016开箱 28/9/2016开箱 27/10/2016开箱 24/11/2016开箱 27/12/2016开箱

1 一楼门诊大厅善箱 159,535.75$     164,042.00$     168,435.00$     165,992.65$     159,383.00$     169,585.50$     
2 善缘、慈善礼券 416,011.73$     989,315.16$     504,737.40$     545,081.77$     524,783.18$     866,133.00$     

总院总计 575,547.48$   1,153,357.16$ 673,172.40$   711,074.42$   684,166.18$   1,035,718.50$ 

3 宏茂桥开箱金额 19,766.95$      20,562.00$      23,777.00$      20,697.55$      18,221.00$      20,816.00$      
4 盛港开箱金额 13,268.45$      15,893.50$      15,813.70$      17,282.85$      12,395.00$      14,991.00$      
5 天数 27              29              35              29              27              34              

三院合计 608,582.88$   1,189,812.66$ 712,763.10$   749,054.82$   714,782.18$   1,071,525.50$ 

04/01/16 总裁之友联谊晚宴，总共筹到善款$57,394.80.

16/03/16 发出472,570个捐款信封，总共收到善款$221,229.78.
20/06/16 发出340,790个捐款信封，收到善款总共：$269.341.53.
13/07/16 已故林辉煌之家属将亲友捐赠的$5000帛金，作为本院施医赠药基金。
12/08/16 宏茂桥第二工业区宏興社中元會特拨出$5000给本院，作为医药基金。
31/08/16 2016年慈善高尔夫球赛，筹得善款$826,556.10.
10/09/16 福兴堂在庆祝神明诞辰后，结束活动，把余款$21,932.30悉数捐给本院作为医药基金。
05/10/16 已故何绍珠安人之家属电话联系本院，通知我们去领取总数$5000的善款。
13/11/16 陈门王氏素贞太夫人其家属将帛金$4,530悉数捐于本院，作为医药基金。
15/12/16 张仁博士令慈仙逝，其家属将帛金$3,880 捐于本院，作为施医赠药基金。

2016年每月份善款箱收入纪录
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医务组报告 

主任：孙丽敏  副主任：蔡添荣 
27/4/2017 

 

2016 年同济医院医务组《工作总结概要》 

一、 在董事会的领导下，医务组工作稳步而有秩序的进行，充分发挥了

老中青医师团结合作的精神，全年完成总门诊量 345,631 人次，与

2015 年 329,898 人次，增加了 4.55%；全年召开 6 次医务组工作会

议。在 2017年 2月 19日（星期日）的医务组工作会议上，总、分院

及各特别门诊组分别进行了比较全面的工作总结与检讨，旨在互相

学习、互相了解，发扬成绩，以利再战。 

二、 2016年 2月 16日，同济医院与同济医药研究院共同举办了《学术年

会》，我院首批 11 位中医硕士生经过三年的努力，将他们的所学及

研究成果（包括中医妇科、儿科、肿瘤、肾病、消化、心血管及针

灸）等专业知识呈现给大家。 

三、 中医节、神农诞分别举办“走马看花庆中医”、“医师联谊”活动，

加强了医师之间的了解与互动。 

四、 参加国内外学术活动 8 场 20 余人次，并 4 次分别在医务组会后进行

了传达。 

五、 总分院医师认真学习，积极参加每月 2 次的午餐时间“伤寒论精品

教材”的学习，并把学习成果与各位医师分享，有关心得也刊载在

《同济医药》杂志上。 

六、 医师们在医疗临床带教的同时，也不断提升自己的专业水准。特别

门诊组为提升本组医师的诊疗水平，制定出《专科医师培训计划》，

也与文教组合作，共同为同济建院 150 周年系列庆典活动，举办医

疗普及知识讲座，服务于大众；同时，与西医院联合申报卫生部第

二批中医药科研课题，积极参与中医药科研工作。 

除此之外，我们这一年也接待了六批次到访的国内外中医药代表团，

并积极互动。 

一年来，全体医师们不但在医教研方面不断进取，并积极参与传统

文化的学习，在学习 中不断地对照、检讨自己，修正自己的行为

准则，使我们医疗团队的生活更加丰富多彩。 
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2016 年医务组活动 

 日期 项目 出席者/负责人 

1 21/2/2016 同济医院暨同济医药研究院《学

术年会（2015）》 

第一届硕士毕业

生暨全体医师 

2 20/3/2016 2016年《走马看花庆中医》 全体医师 

3 30/3/2016 通讯及新闻部、卫生部政务部长

徐芳达先生莅临访问 

孙丽敏、郑黄芳 

沈雁珊、林昀杉 

4 29/4/2016 新加坡喜耀文化学会与南洋仲景

学院带领香港中医师参访 

许子欣 

5 23/5/16-

30/5/16 

第四十期华侨华人社团负责人研

习班--“中医关怀”亚洲中医药

组织负责人研习班 

郑黄芳 

6 1/6/16-

3/6/16 

世界中联世界中医药大会第二届

夏季峰会（中国湖北随州） 

孙丽敏，符气鸣 

7 3/6/16-

5/6/16 

世界中联癌症姑息治疗研究专业

委员会成立大会暨第十三届全国

肿瘤综合治疗新进展学术大会

（中国广州） 

张国强、胡添

娣、翁淑珠 

8 19/6/16 《走马看花》第四系列-双溪布落

湿地保护区 

全体医师 

9 24/6/16-

26/6/16 

世界中联男科专业委员会第八届

学术年会（中国安徽合肥） 

卢金玉、鲁小健 

彭永豪、符气鸣 

10 28/6/16 南方大学学院董理事考察团与新

加坡各中医院交流活动 

林昀杉 

11 3/7/16-

4/7/16 

第六届国际经方班（台北）暨国

医张步桃纪念研讨会 

郑黄芳、彭永

豪、林昀杉、李

嘉雯 

12 23/7/16 MOH focus group discussion on 

Continuing TCM education 

林理铄，黄振建 

13 20/8/16-

21/8/16 

新加坡中医师公会主办《名医大

讲堂》：国际经方讲习班 

李嘉雯 
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 日期 项目 出席者/负责人 

14 3/9/16-

4/9/16 

第十一届亚细安中医药学术大会

（马来西亚云顶） 

谭翠蝶、沈雁珊 

15 3/9/16-

4/9/16 

世界中联肿瘤康复专委会成立大

会暨第一届学术会 

郑黄芳、胡添

娣、翁淑珠 

16 10/9/16-

12/9/16 

毕义明颈肩功能诊断与动作治疗 许子欣 

17 7/11/16 国家中医药管理局莅临同济医院 郑黄芳 

18 3/12/16 同济 150医药讲座系列（一） 中风痛症针灸组 

19 13/12/16 广西国际壮医医院访问团 张骏发 

20 22/12/16 北京首都医科大学附属北京中医

医院代表团 

沈雁珊 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

26 
 

 
 

 



 
 

27 
 

 
 

 



 
 

28 
 

 
 

 



 
 

29 
 

 
 

 



 
 

30 
 

 



 
 

31 
 

 
 



 
 

32 
 

药务组报告 

主任：刘廷辉  副主任：郑黄芳 
27/4/2017 

 

一、2016 年总院及各分院进出药量及赠药成本明细  

(所有金额已包括 7%GST) 

 

年月 

中草药/饮片(总院) 

采购药量

(kg) 

采购金额 

(S$) 

 出库量

(kg) 

就诊人数         

(人次） 

每位病人赠药成本         

（S$/人次） 

Jan/16 1724.20  21103.54  1715.50  5790 3.63 

Feb/16 1437.60  18342.69  1289.00  3902 4.21 

Mar/16 2149.60  26829.69  1932.30  6149 3.92 

Apr/16 1784.50  20118.73  1731.60  5841 3.34 

May/16 1614.40  23623.42  1814.10  5582 4.76 

Jun/16 1097.00  13501.09  1736.40  5664 3.77 

Jul/16 1900.60  23088.04  1655.90  5618 3.58 

Aug/16 1712.30  18932.73  1802.10  5734 3.47 

Sep/16 2033.60  26546.49  1698.60  5455 4.06 

Oct/16 2173.30  24065.26  1693.40  5428 3.45 

Nov/16 2020.50  27202.08  1813.30  5958 4.10 

Dec/16 1065.00  13927.83  1549.20  5346 3.79 

总和 20712.60  257281.59  20431.40  66467 3.82  

      

年月 

提炼药剂/成药（总院） 

采购数量

(瓶) 

采购金额 

(S$) 

配出药量

(瓶) 

就诊人数        

(人次） 

每位病人赠药成本         

（S$/人次） 

Jan/16 1239  10717.85  1225  3914 2.71 

Feb/16 1183  10852.01  995  3138 2.91 

Mar/16 1224  11128.94  1296  4190 2.81 

Apr/16 1260  10957.23  1140  4090 2.42 

May/16 3076  27366.29  1152  4119 2.49 

Jun/16 1003  8916.35  1239  4206 2.62 

Jul/16 1304  11733.96  1120  4054 2.49 

Aug/16 1224  10902.25  1587  4465 3.17 

Sep/16 1374  12038.53  1228  4036 2.67 

Oct/16 1080  9509.54  1292  3880 2.93 

Nov/16 1714  16275.59  1967  4015 5.27 

Dec/16 2111  17700.38  1804  4077 3.94 

总和 17792  158099  16045  48184  2.96 
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年月 

提炼药剂/成药 (AMK) 

采购数量

(瓶) 

采购金额 

(S$) 

配出药量

(瓶) 

就诊人数        

(人次） 

每位病人赠药成本        

（S$/人次） 

Jan/16 1440  13199.48  1602  5434 2.70 

Feb/16 1744  15875.77  1428  4216 3.08 

Mar/16 1715  15706.69  1729  5747 2.76 

Apr/16 1560  14114.52  1659  5631 2.67 

May/16 1583  13759.87  1699  5624 2.63 

Jun/16 1863  16909.06  1765  5954 2.69 

Jul/16 1610  14549.40  1696  5661 2.71 

Aug/16 1616  13928.93  1719  5809 2.55 

Sep/16 1930  17589.62  1664  5504 2.76 

Oct/16 1749  15353.39  1639  5428 2.65 

Nov/16 2198  19649.87  2239  5258 3.81 

Dec/16 2379  21081.01  2195  5209 3.73 

总和 21387  191718  21034  65475  2.88  

      

年月 

提炼药剂/成药 (SENGKANG) 

采购数量

(瓶) 

采购金额 

(S$) 

配出药量

(瓶) 

就诊人数        

(人次） 

每位病人赠药成本        

（S$/人次） 

Jan/16 1306  11081.65  1198  3350 3.03 

Feb/16 881  7423.54  747  2756 2.28 

Mar/16 1254  11402.78  1062  3708 2.60 

Apr/16 1075  9654.49  1041  3578 2.61 

May/16 871  8173.20  1018  3330 2.87 

Jun/16 942  8611.35  985  3475 2.59 

Jul/16 902  8737.19  976  3432 2.75 

Aug/16 1008  9021.96  1068  3567 2.68 

Sep/16 935  7678.08  923  3280 2.31 

Oct/16 922  8234.67  881  3047 2.58 

Nov/16 1614  14272.84  1360  3180 3.78 

Dec/16 1309  11499.33  1409  3309 3.74 

总和 13019  115791  12668  40012  2.82  
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年月 

中草药/饮片 (SENGKANG) 

采购药量

(kg) 

采购金额 

(S$) 

 出库量

(kg) 

就诊人数        

(人次） 

每位病人赠药成本        

（S$/人次） 

Jan/16 155.00  2219.12  163.80  711 3.30 

Feb/16 197.80  3921.71  108.20  533 4.02 

Mar/16 197.70  2874.44  163.22  778 3.05 

Apr/16 148.50  1916.52  190.20  833 2.95 

May/16 110.00  1490.62  180.80  725 3.38 

Jun/16 187.80  2465.72  160.90  712 2.97 

Jul/16 208.90  2683.70  168.60  723 3.00 

Aug/16 151.40  2417.24  160.60  767 3.34 

Sep/16 163.50  2100.67  174.75  774 2.90 

Oct/16 156.20  2259.67  144.30  815 2.56 

Nov/16 178.70  2448.77  217.00  788 3.77 

Dec/16 165.40  2181.45  166.00  727 3.01 

总和 2020.90 28979.63 1998.37 8886 3.22 

 

 

二、2016 年对比 2015 年总院及各分院进出药量及赠药成本分析 
2016&2015 中草药/饮片采购成本对比分析 

2016 vs. 2015 
总院 盛港 

2016年 2015 年 2016年 2015 年 

购买量(KG) 20712.6 19676.21 2020.9 1636.77 

购买金额(S$) 257281.6 243852.7 28979.63 21457.32 

就诊人数（人次） 66467 69714 8886 8272 

单位采购成本(S$/KG) 12.42 12.39 14.34 13.11 

每位病人赠药成本（S$/人次） 3.82 3.74 3.22 2.65 

 

2016&2015 提炼药材/合剂采购成本对比分析 

2016 vs. 2015 
总院 宏茂桥 盛港 

2016年 2015年 2016年 2015年 2016年 2015年 

购买量(瓶) 17792 10978 21387 18800 13019 11434 

购买金额(S$) 158099.00 96355.04 191718.00 169410.97 115791.00 100609.84 

单位采购成本       

(S$/瓶) 
8.89 8.78 8.96 9.01 8.89 8.80 

就诊人数 （人次） 48184 37186 65475 63002 40012 38529 

每位病人赠药成本

（S$/人次） 
2.96 2.58 2.88 2.72 2.82 2.61 



 
 

35 
 

 中草药市场价格普遍时时上涨，本院中草药采购继续货比两到三家，

单位成本得到了有效控制，2016 年总院中草药单位采购成本比 2015 年

仅增加了 0.25%。SK分院每次的采购量比较少，相应成本比总院略高。 

 

 提炼药材/合剂方面，价格稳定。2015 年之后增加了忆思源为供应商，

主要供应商仍为四家。2016 年，成药的各供应商价格稳定，每瓶的采

购成本基本没变。但 2016 年，每个分院的每个病人的赠药成本都比

2015 年有所增加，是因为从 11 月开始，我院普通病人成药赠药量从每

人每次 120 毫升（2 天药量）增加到每人每次 180 毫升（3 天药量）。

即在采购成本基本没变的基础上赠药成本却有所增加。 
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文教组报告               
主任：李振玉  副主任：刘南生 
27/4/2017 
 
 
一、 文教组和医务组联合开办免费的中医讲座 

同济医院为了迎接 150 周年大庆，文教组和医务组携手举办科普医

药保健讲座，为大众提供高素质，普通中医常识，增长民众的医疗

常识。同时，通过举办讲座，也有助于增加同济医院的门诊量，从

而让更多的病黎能受惠于本院的优质医疗，给予医师提升的平台，

提供医师对外举办讲座的机会。 

本院于 2016 年 12月 3 日，在同济大厦 3 楼礼堂，举办了同济 150

医药讲座系列（一），主题是有关“中风的防治及膝关节疼痛的护

理”。主讲者包括侯錫光医师、陈治霏医师、谭翠蝶医师和柯梅汝

医师。四位医师发挥了精湛的专业知识，向出席者表达了有关防治

及照顾患者该注意的健康知识，出席者报以热烈的反响和掌声。这

次的讲座吸引了 200 多人报名，反应热烈，参与者反馈讲座内容易

理解、丰富精彩，让他们受益匪浅。配合 2017 年的 150周年庆典，

将继续开办其他系列的讲座。 
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资讯组报告               
主任：林惠海  副主任：傅文克 
27/4/2017 

 

在整个 2016 年度中，资讯组完成如下几个重要项目，提升和完善了同济

在数据安全备份，信息技术的使用，大大的提升了员工和医师们的工作效

率和便捷性，具体的项目有： 

 

1. 同济医院及同济研究院新网站的启用 

经过半年的设计及测试, 新网站于 10 月正式公众见面,本次网站更新后, 

网站更美观,适配移动设备,平且公众能更方便的查询同济的信息(如医师

的值班,休假,活动)。 

本次更新总费用为：S$12,000.00 

 

2. 更换本院网络硬件并在总院提供 WIFI 

为了提升及适应现代网络更高速的需求, 同济在 5 月进行了网络改造,把

当前仅支援 100mbps的传输速度的普通交换机更换成支援 1Gigabit传输速

度的网络交换机(Switch),同时在总院 1-4 楼安装了 WIFI 方便员工及董事

有需求时使用。 

本次更新总费用为：S$20,717.34 

 

3. 更新 CCTV 系统 

在更新网络的同时,我们进行了 CCTV 的更换, 现在的系统操作更方便,摄

像头更清晰,更有利于我们处理一些突发事件,查看事发经过。 

本次更新总费用为：S$15,707.60 
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4. 新 TCM 系统的开发研究 (TCM3.0) 

在 16年的下半年,资讯组与 TCM供应商进行了一些接触, 为下一系统铺路,

到目前为止我们已经达成一些共识, 就是有必要提前进行规划, 并利用先

进的科技来设计新系统, 下一步的讨论研究方向主要是要具体到一些重要

模块,一些重大的功能方面的提升及设计思路。 

本次 TCM 软件更新总费用初步预计为：S$81,000.00 

 

我们资讯组期望在新的一年中持续发挥重要作用，促使同济在信息科技为

主的世界中与时并进，更高效，更便捷，更有力的促进同济所有员工及医

师的工作，以及高效快捷的实现同济愿景和使命。 
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外事组报告               
主任：柯建强  副主任：罗荣基 
27/4/2017 

 

序号 日期 社团/机构 出席者  乐捐 $  本院赠送 

1 17/01/16 星洲灵隐寺第 71周年纪念 -  -  花篮 

2 23/01/16 竹林寺农历新年亮灯仪式 邱武烈   5,000  纪念品 

3 26/01/16 中国大使馆 2016年新春招待会 主席、邱武

烈、多位董事 

 -  花篮 

4 31/01/16 韮菜芭城隍庙联谊会善款颁发仪

式 

陈佳模   1,000  纪念品 

5 20/02/16 新加坡佛教青年弘法团新春素宴 罗荣基  10,000  纪念品 

6 20/02/16 新加坡福建会馆新春大团拜 -  -  花篮 

7 23/02/16 通淮庙新春联欢宴会暨颁发社会

福利金、奖助学 

卢金玉   2,000  纪念品 

8 26/03/16 大士伯公宫理事会 2016年度捐

献福利团体 

杨应群   5,000  纪念品 

9 16/04/16 Upgraded Ghim Moh Market & 

Shops Grand Opening, 

Carnival @ Ulu Pandan 2016 

邱武烈  15,000  SG50特辑 

10 08/05/16 淡申新民基金颁发教育与慈善基

金典礼 

杨应群   5,000  敬辞纪念品 

11 21/05/16 般若念佛堂卫塞节庆祝会 李秉蘐  10,000  纪念品 

12 25/05/16 乌敏岛佛山亭大伯公庙 林源利   5,000  纪念品 

13 29/05/16 观音救苦会庆祝成立 41周年 -  -  花篮 

14 02/06/16 中医管理委员会下午茶招待会 林源利  -  - 

15 03/06/16 同德善堂念心社成立 67周年纪

念 

-  -  花篮 

16 12/06/16 新加坡中药公会神农先师圣诞晚

宴暨第 51届执行委员会就职典

礼 

林源利  -  花篮 

17 12/06/16 新加坡中医师公会第 45届理事

就职典礼 

杨应群  -  花篮 

18 02/07/16 杨桃园城隍庙清溪显佑伯主千秋

暨理事会成立 41周年纪念 

鲍根英   2,000  纪念品 



 
 

40 
 

序号 日期 社团/机构 出席者  乐捐 $  本院赠送 

19 03/07/16 2016年种族宗教和谐联谊宴会 林源利、张克

荣、邱武烈、

黄金月 

 -    

20 19/07/16 NCSS AGM AND ELECTION 2016 邱武烈  -  - 

21 26/07/16 中国人民解放军建军八十九周年

招待会 

林源利  -  花篮 

22 29/07/16 元龙圣庙庆祝关帝圣君与诸众神

圣诞千秋联欢晚宴 

 -   -  花篮 

23 01/08/16 南洋理工大学生物科学学院双学

士学位毕业典礼 

林源利 

张克荣 

邱武烈 

 -  花篮 

24 12/08/16 宏茂桥宏兴社中元会 杨应群 

鲍根英 

  5,000  - 

25 23/08/16 新加坡建国 51周年暨南洋客属

总会成立 87周年双庆联欢晚会 

林源利  -  花篮 

26 28/08/16 新加坡中医师公会主办新加坡中

医学院 2016年毕业典礼 

林源利  -  花篮 

27 31/08/16 中医养生文化展暨中国名中医养

生论坛开幕礼 

 -   -  花篮 

28 09/09/16 马来西亚中医药历史文化馆饶师

泉铜像揭幕典礼 

 -   -   -  

29 17/09/16 星洲济芳阁庆祝成立 51周年纪

念典礼 

杨应群   1,000  纪念品 

30 17/09/16 中峇鲁齐天宫庆祝齐天大圣千秋

暨 96周年联欢宴会 

卢锦燕   3,000  纪念品 

31 24/09/16 湘灵音乐社举办南音感官宴《何

日君再来》 

林源利  -   -  

32 26/09/16 中华人民共和国成立 67周年招

待会 

林源利  -  花篮 

33 27/09/16 南洋孔教会至圣先师孔子 257年

圣诞暨成立 102周年庆典 

 -   -  花篮 

34 02/10/16 新加坡德教会紫玄阁创阁 24周

年纪念 

鲍根英 

秦浩 

  3,000  敬辞纪念品 

35 03/10/16 刘氏总会复兴 70周年纪念 

青年团、妇女组成立 50周年联

欢宴会 

林源利 

杨应群 

 -  花篮 
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序号 日期 社团/机构 出席者  乐捐 $  本院赠送 

36 23/10/16 “中医现代化”国际学术会议开

幕礼暨新加坡中医研究院理事就

职典礼 

林源利  -  花篮 

37 29/10/16 淡滨尼联合宫第 25周年纪念联

欢宴会 

林清荣   1,500  纪念品 

38 05/11/16 新加坡李氏总会三禧庆典.李氏

盛宴 

林源利  -  花篮 

39 12/11/16 南洋方氏总会 80周年庆典晚宴 林源利  -  花篮 

40 19/11/16 昭灵庙常年晚宴 鲍根英  -  敬辞纪念品 

41 20/11/16 华源会庆祝成立 15周年晚宴 林源利  -  花篮 

42 22/11/16 第 10届“陈振传助理护士奖”

庆典 

林源利  -  花篮 

43 27/11/16 南安善堂庆祝宋大峰祖师圣诞 鲍根英  -  纪念品 

44 03/12/16 广惠肇医院 106周年庆典与社区

关怀日 

林源利  -  花篮 

45 04/12/16 新加坡国际中医药高层论坛开幕

礼 

林源利  -  花篮 

46 04/12/16 新加坡中医师公会 70周年庆典

晚宴 

林源利  -  花篮 

47 04/12/16 大众医院 42周年院庆 林源利  -  花篮 

48 13/12/16 同德善堂念心社成立 67周年纪

念暨庆祝运杰菩萨圣诞 

杨应群   2,500  纪念品 

      乐捐总额  76,000    
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庶务组报告 

主任：黄金月  副主任：谭翠碟   

27/4/2017 

 

庶务组在 2016年负责筹办新春联欢晚宴，及协助 149周年纪念感恩宴、同

济医院 2016慈善高尔夫球赛和 149周年院庆暨越南胡志明市欢乐家庭游的

晚宴。新春联欢晚宴举行之前，庶务组召开会议详细讨论，也安排时间进

行排练。衷心感谢董事、委员和会员的热心支持，以及庶务组组员的配合，

活动都成功举行，具体如下： 

 

新春联欢晚会 

2016 丙申年新春团拜于 2 月 18 日（正月十一）在本院 3 楼礼堂举行，主

宾是本院名誉主席陈高全先生，出席嘉宾包括中华人民共和国驻新加坡共

和国大使馆公使衔参赞房新文先生及房夫人、二等秘书兼领事李义勤先生、

同济名誉董事、法律顾问、会员等。下列董事（恕不称呼）参与了此次活

动：林源利、张克荣、杨应群、刘国华、李秉蘐、邱武烈、陈笃汉、杨自

斌、刘廷辉、刘南生、傅文克、罗荣基、黄金月、陈佳模、林翔宽、陈育

绵、胡文浉、孙丽敏、郑黄芳、谭翠蝶、沈雁珊及翁淑珠。   

 

当晚由杨应群副主席扮演财神爷，分派红包橘子及幸运抽奖号码给所有嘉

宾。本院林子超医师扮演美猴王孙悟空入场，趣味表演惟妙惟肖，赢得全

场热烈鼓掌欢呼。庶务组员主持的游戏“站卧坐行变变变”和“眼明手快

搜搜搜”，将现场气氛炒热。当晚自然也少不了“最佳传统服装”这一环

节，让得奖者在舞台上展现丽影。全体董事参与敬酒仪式，祝愿同济医院

慈善事业蒸蒸日上，名扬四海。最后的幸运抽奖，让多名幸运儿赢得购物

礼券或丰富的礼蓝。晚会在温馨愉快的欢笑声中，圆满落幕。 
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149 周年纪念感恩宴及同济医院 2016 慈善高尔夫球赛 

庶务组参与了同济医院于 2016 年 9 月 27 日举行的 149 周年纪念感恩宴的

筹备工作。小组的任务包括节目的策划、表演团体的邀请、编写司仪稿和

制作一部三分钟的短片。募捐组于 2016 年 10 月 14 日举办同济医院 2016

慈善高尔夫球赛，庶务组协助节目的策划及表演者的邀请，使颁奖晚宴在

欢乐气氛中圆满落下帷幕。 

 

149 周年院庆暨越南胡志明市欢乐家庭游 

本院董事委员、医师员工及家眷共 111人，于 2016年 10月 29日至 31日，

参与了 3 天 2 夜的越南胡志明市欢乐家庭游。庶务组协助组织第二晚的晚

宴项目。所有参与者在旅馆的宴会厅齐聚一堂，享用丰盛的自助晚餐、玩

趣味的游戏、参与幸运抽奖和敬酒仪式，期待日后同济队伍更壮大之时，

同济大家庭有更多这样的机会再聚一堂。 
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图书馆组报告               
主任：陈佳模   
27/4/2017 

 

一、图书馆会员情况 

全年共收纳新会员 15 人。 

 

二、图书馆藏书情况 

2016年 1 月至 12 月间图书馆借出书籍共 1014 本。 

经系统统计，图书馆目前藏书共 18,261 本（包括 2016 年新购书籍 

132 本）。 

 

三、2015 年图书馆参观人数和团体 

四、全年到图书馆借书和参观人数共 2487人次。其中参观团体包括： 

1) 《联合早报》记者 

2) 中国财政部代表 

3) 南大中医留英中西医研究代表 

4) 《弟子规》台湾代表团 

5) 新加坡卫生部长徐芳达先生和卫生部官员及中医管理委员会主席

符喜泉女士 

6) 中国《南方日报》深度工作室主任及记者 

7) 新加坡中医学院代表 

8) 中国华中师范大学东南亚历史研究学者 

9) 香港中医学代表团 

10) 新加坡华中师生 

11) 《四库全书》居士们 

12) 净空法师及代表团 

13) 文物局官员 

14) 中国中药管理局代表 

15) 中国壮族医学院代表 

16) 福建中医药大学图书馆张尊旺博士 

17) 北京首都医科大学附属医院代表 
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四、图书馆小组 2016 年工作总结 

1）图书馆更换新的图书管理软件：经董事会批准，于 2015 年 8 月购

买《鼎丰图书管理系统》。为了进行图书资料输入，因此于 2016

年开展了全馆的重整工作。 

2）书籍精检工作：图书馆组成员和南大医师利用下班后的休息时间，

清理各科重复、年代久远的旧书籍。 

3）重组馆内所有书籍的排列：精检工作后，医师根据现代中医类别，

重新分类所有书籍，并规划书架，进行排序。 

4）书籍标签工作：书籍定位后，图书馆管理员和部分行政职员将所有

书籍按排序贴上新的标签。 

5）线装古书保存处理工作：每年定期给目前馆藏的 1733 本线装古书

进行防潮、防虫措施，以让这批从清朝存留至今的古书得以继续

保存。 

6）旧书处理：精检工作后所淘汰的书籍共 2774 本。经商议，决定进

行以下处理 

 院内医师领取 

 会员领取 

 赠送给病患或其他社会团体 

7）新书添购：2016年新购书籍 132 本。由于中医教材的更新，因此

2016年图书馆添购了最新版本的“十三五”教材，供医师临床教

学使用。同时根据各位医师的意见，购买了临床学习所需的参考

书籍。 

8）学术期刊及中医杂志订阅：有鉴于电脑化的日渐普及，许多学术

文献可轻易于网上付费下载。图书馆组决定删减部分平日较少借

阅的学术期刊，截至 2016 年底，已从 2015年底订阅的 35种学术

期刊（全年付费$2,153.30），删减至 22 种（全年付费

$1,270.00）。 

 

五、2016 年图书馆收费情况 

月份 会员费 复印费 罚款 合计 

1 20.00 50.15 1.40 71.55 

2 60.00 47.05 - 107.05 

3 - 60.90 - 60.90 

4 60.00 40.40 - 100.40 

5 60.00 83.35 60.00 203.35 

6 20.00 54.30 - 74.30 

7 20.00 59.25 4.00 79.25 
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月份 会员费 复印费 罚款 合计 

8 20.00 18.05 - 38.05 

9 - 57.00 - 57.00 

10 - 36.30 10.00 46.30 

11 40.00 47.80 - 87.80 

12 - 34.50 - 34.50 

合计 300.00 589.05 75.40 960.45 
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内部审计组报告 
主任：张克荣     
27/4/2017 
 
2016年内部审计组委员会工作《工作总结概要》: 

1. 本院于 2016 年 12 月 12 日至 12 月 30 日，由卫生部所委任的审计公司

KMPG 进行了慈善团体监管准则审阅，审阅期介于 2015 年 8 月 1 日至

2016年 7月 31日。KPMG在审核过程中提出有关同济医院在监管水平、

遵循法规与条例及内部监控这三个主要审查范围中一些需要改进之处。 

2. KPMG 审核团队在正式开始审阅前的会议提到，由于本院在去年的总收

入已逾$10m，因此在慈善团体与公益机构监管准则的等级规模下已属

于“高级”，即，大型慈善团体，因此所需要遵循的指导原则从 39 个

增至 62 个。 

3. KPMG 的初步报告中也在监管水平、遵循法规与条列及内部监控这 3 个

方面提出了具体的本院需要改善的要点。审计组与 2017年 1月 10月召

开会议，针对 KPMG 提供的初步报告，进行进一步讨论与研究。针对部

分违反条款，也给予解释更正。以下是 KPMG 提供报告所提出事项的概

括： 

a) 合规报告（Compliance Report） 
1. Issuance of Tax Deduction Receipts (“TDRs”) should be 

formally delegated 

2. Tax Deduction Receipts should only be issued for tax 

deductible donations 

3. Donation records maintained should be complete and accurate 

4. Accounting records maintained should be complete and accurate 

5. Fund-raising appeals exceeding S$1 million should be 

disclosed separately 

6. Documents should be furnished to the Sector Administrator 

within six months after the close of each financial year 

7. Related party transactions should be adequately disclosed in 

the financial statements  

8. Information disclosed to the public should be accurate 

9. Agreements should be established with external organisations 

for fund-raising activities 

10. Disclosure of information in Annual Report should be adequate 

上述所有项目，内部审计组逐一讨论后议决，都将根据 KPMG 的建议

进行改进。 

b) 内部监控报告（Internal Control Report） 

KPMG的报告具体列出以下各方面，本院需注意的细节。 
A. GENERAL 
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A1. Access rights to systems should be reviewed 

A2. Agreements should be signed with system service providers 

B. PROCUREMENT AND PAYMENTS 

B1. Controls over purchasing process should be enhanced 

B2. Controls over the sourcing of quotations should be enhanced 

B3. Contracts should be approved appropriately 

B4. Controls over the Approved Vendor List should be strengthened 

B5. Waiver of Quotation should be duly obtained 

B6. Controls over payments process should be enhanced 

B7. Controls over Petty Cash should be enhanced 

B8. 
Conflicting duties performed by the Warehouse Manager should be 

segregated 

B9. 
Fixed Deposits should be reviewed and approved prior to placement 

and renewal 

B10. 
Bank reconciliations should be performed regularly and long 

outstanding reconciling items should be followed up on 

B11. Gifts and Entertainment Policy should be established 

B12. Inventory should be adequately safeguarded 

C. REVENUE AND RECEIPTS 

C1. Process over monitoring of car park revenue should be strengthened 

C2. Controls over GIRO donations should be strengthened 

C3. Controls over receipts and donations should be strengthened 

C4. Insurance purchased should be adequate 

C5. Access to dual lock sale should be restricted 

D. HUMAN RESOURCE (“HR”) AND PAYROLL 

D1. 
First and last pay of employee should be calculated correctly and 

reviewed 

D2. Income Tax should be declared accurately 

D3. Calculation of medical claims should be clearly communicated to 

staff and subject to CPF deductions 

D4. 
Claims should have a validity period and be invalidated after 

reimbursement 

D5. Payment voucher procedures should be enhanced 

D6. Payroll reconciliation should be performed and reviewed 

D7. Personnel file should be maintained 

D8. Issuance of employment pass should be before commencement date 

D9. 
Conflict of Interest Policy and Declaration should be declared by 

all employees 

D10. 
Whistleblowing policy and channels should be established and 

communicated 

D11. Payslip should be acknowledged by recipient 
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D12. HR Policies and Procedures should be updated and reviewed by 

appropriate personnel 

E. FINANCIAL AND PROGRAMME MANAGEMENT 

E1. Prior year audit adjustment should be recorded into the QuickBooks 

Accounting System 

E2. Adjusting entries for prepayment should completed in a timely 

manner 

E3. Inactive account codes should be removed or deactivated from the 

system 

E4. Journal Voucher raised should be reviewed and approved by the 

appropriate authorities 

F. ANTI MONEY LAUNDERING AND TERRORIST FINANCING 

F1. Policy over reporting of Anti Money Laundering (“AML”) and 

Terrorist Financing (“TF”) activities should be established 

F2. Framework relating to management and monitoring of suspicious 

transactions reporting should be established 

审计组会上讨论的要点包括 A1、B7、D1、D2。 

i. 其中有关本院各系统的权限问题，都已经遵循 KPMG 的建议而做

出更正，内部审计小组也将跟进有关定期进入系统审核的事宜。

另外，内部审计小组也会遵循建议，突击检查本院的小额现金

（petty cash）。有关本院行政经理与医药研究院院长的假期。

目前都是由系统自动批准的。会上经讨论同意，日后行政经理

的假期，一律需要填写硬拷贝表格，并由秘书长签署后才能在

系统申请，而医药研究院院长的假期，将由行政经理批准。 

ii. 有关本院在支付新加入员工的首月薪金，和离职员工的最后薪

金所出现的一些差异，循 KPMG 建议，需要追讨回多支出的薪金

(overpayment)，至于少付的薪金(underpayment),与会者经讨

论决议就此告一段落。会上经讨论也一致同意，为避免再次出

现纰漏，日后不足月的薪金，一律以工作天（working days）

计算，而有关部分员工在 2015年的薪金向 IRAS呈报了不正确的

数据，会计员将跟进处理。 

iii. 同时，与会者也初步讨论 KPMG 提议本院建立 Gifts & 

Entertainment Policy (B11), Whistleblowing Policy (D10)

及 Anti-Money Laundering & Terrorism Financing Policy (F1)

的事宜。会上主席建议设立一个“举报箱”。有关建立此三方

面的相关政策的事宜，内部审计组将跟进处理。 

4. 最终，本院于 2017年 3月收到 KPMG正式报告。在报告中，KPMG从监管

水平上出发，给本院的评分为 70/100，相比上次的 2009 年的审计评分

60/100 有所提高。 

 



 
 

50 
 

 

 

 

 

2016 年 

财政报告     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


















































































	2016 Annual Report_v3_final
	Audit Financial Statements for the Financial Year End 31 December 2016



